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 دنوکاک سدنهم ياقآ بانج مرتحم روضح

 

 ملاس

 ،تیفرظ ،نامز لماش ،يداهنشیپ همانرب تایئزج ،یلاعترضح اب ینفلت يوگتفگ يوریپ مارتحا اب

 :ددرگیم میدقت لیذ حرش هب يراذگهیامرس غلبم و یکیتسجل طیارش

 

	»یلدمه رادم رب میت«  :پاشکرو مان
 

 :هاگراک فادها

 1یسيونا یطابترا يوگلا اب ییانشآ -

 Observation2 تراهم نیرمت و يریگدای -

 3 یطابترا ياهيژتارتسا و اهرازبا یسررب -

 4 نامزاس رد دروخزاب و ساکعنا تراهم -

 5 يزاسمیت و ضراعت لح تراهم -

 6 یلدمه تراهم يریگدای -

 7نامزاس رد ینادردق گنهرف جیورت -

 
1Nonviolent Communication  
2based Learning-Observation as World  
3Needs & Strategies Differentiation   
4Ask for Reflection & Feedback 
5Team Building & Conflict Resolution  
6Empathy Mapping   
7Gratitude & Team Spirit Promotion  
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 :کیتسجل

 :نامز تدم

 :دراد يرازگرب ناکما تروص ود هب هدننکتساوخرد هعومجم یگدامآ نازیم و طیارش هب هتسب :تعاس 16 -

  هتعاس 8 زور 2  -

   ای

 هتعاس 4 زور 4 -

 

 :ارجا مرفتلپ

 دوشیم رازگرب کتنیلاب لحم رد و تسا يروضح هاگراک نیا -

 

 :باصن دح و تیفرظ

 رفن 20 :هاگراک ره باصن دح -

 رفن 30 :هاگراک ره تیفرظ -

 

 :مزلا تازیهجت و لیاسو

 .دننیشنب مه رود ياهریاد تروص هب ناگدننکتکرش هک یلکش هب ،هرود تیفرظ اب بسانتم نلاس -

 دیلاسا شیامن تهج يدیسلا روتینام ای روتکژورپ وئدیو -

 ناگدننکتکرش يارب رازفاتشون و ذغاک -

 رصتخم ییاریذپ -

 

 :يراذگهیامرس غلبم

 ناموت نویلیم 35 هاگراک ره يارب -
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 ،دیتشاد تیاضر »یلدمه رادم رب میت« هتعاس 16 هاگراک تارثا و جیاتن زا هک یتروص رد

 ياهيزاب و يرگلیهست ياهدنیارف اب یطابترا يوگلا گنهرف جیورت يارب ،»یلدمه رادم رب نامزاس« پاشکرو 

 :ددرگیم داهنشیپ يدعب ماگ ناونع هب  )Gamification( یمیت

 

 .مینکیم راک رتقیمع ار تنوشخ نودب طابترا يرگلیهست و يزاب اب هتعاس 3 هسلج 8

 يروضح و  نیلانآ

 ناموت نویلیم 26 : نیلانآ پاشکرو تمیق

 رفن 25 ات 15 :نیلانآ پاشکرو تیفرظ

  ناموت نویلیم 53 :يروضح پاشکرو تمیق

 رفن 35 ات 30 :يروضح پاشکرو تیفرظ

 

 

 

 

 ییادتقمریم یلع – ساپس اب


